
河海大学

专业技术岗位申请表

（供申报应聘教师岗位使用）

申请人姓名： 郭骅

所在学院（单位）： 商学院党委、商学院

现任专业技术职务： 副教授

申报学科（专业）： 信息资源管理

拟申请专业技术岗位： 教授

河海大学人力资源处制



填表说明

1、本表供申报应聘教师岗位使用，一式一份。

2、本表第一至第十一项及第十二项中部分内容由本人填写，由学院（单位）及相关

职能部门负责审核。

3、根据国人部发[2006]56号、国人部发[2006]70号及教人[2007]4号文，教师岗位等

级划分如下：教授或研究员（一～四级），副教授或副研究员（五～七级），讲师或助

理研究员（八～十级），助教或研究实习员（十一～十三级）。中国科学院院士、中国

工程院院士，经教育部批准，进入专业技术一级岗位。申请者应填写具体的专业技术等

级，例如教授（四级）等。

4、本表用A4纸双面打印。

…………………………………………………………………………………………………

承诺

我自愿申报教授岗位教学科研型，我保证对本表中本人所提供的信息真实、准

确，并愿意承担由于本人所提供的信息虚假带来的一切责任和后果。

申请人签名：

日期：2025年04月30日



一、基本情况
姓名 郭骅 性别 男 民族 汉族 出生年月 1975-08

参加工作

时间
1997-08-01 不变号

201800

26
政治面貌 中共党员 行政职务 无

最高学历
博士研究生

毕业

最高学

位及取

得时间

博士

2017-1

2-20

现任专业技

术职务及取

得时间

副教授

2018-06

现专业技

术职务聘

任时间

2018-06

现任职学

院(单位)
商学院党委、商学院

现任职所在

一级/二级学科
信息资源管理/情报学

现从事专业

方向
信息资源管理

拟申请岗位

及类型
教授教学科研型

是否有一年及以上担任辅导员

或班导师工作经历并考核合格
是

所在团队
统计与数据科学

研究所
团队负责人 徐绪堪

团队正高级/

副高级职称人数
1/5

二、主要教育经历（从大专或大学填起，六项以内）
起止年月 学校 专业 学历/学位

1993-09

1997-07
北京邮电大学 图像传输与处理

大学本科毕业

学士

2007-09

2011-01
南京邮电大学 通信工程

硕士研究生毕业

硕士

2014-09

2017-12
南京大学 情报学

博士研究生毕业

博士

三、主要工作经历（十项以内）

起止年月 工作单位 职务/职称

1997-08

2014-08
中通服咨询设计研究院

城市信息工程院院长/高级

工程师

2011-08

2015-07
江苏省物联网测试与验证技术中心 副主任

2011-08

2018-07

南京市物联网多网融合平台工程技术中

心
主任/研究员级高工

2018-06

2025-04
河海大学商学院 副教授

2022-11

2023-10
香港大学 访问学者

四、任现职以来取得的人才培养、科学研究、团队与学科建设、国际合作与公

共服务等代表性业绩综述（本部分请根据评审条件简述，重点突出，限800字以内）。
一、人才培养

（1）系统地主讲2门本科生和3门研究生课程，参加校讲课竞赛获得普通组三等奖；

（2）直接全过程指导过 4 届合格硕士生，研究生学位论文抽检近三年无不合格。

二、科学研究

（1）主持国家社科基金一般项目《人工智能赋能数智城市的信息服务与治理研究》、教育

部社科规划项目《组织间情报网络的分形规律和协作机理研究》、江苏省社科基金一般项目《数

据驱动的应急管理情报工程范式和实证研究》；

（2）主持单个科研项目《智慧城市咨询规划与设计》到校经费60万元；



（3）河海大学第一单位、本人第一作者发表学术研究论文8篇，其中CSSCI论文5篇、SSCI论

文2篇，且本学科领域高质量论文A类3篇，含CSSCI一流期刊（河海大学扩展）论文1篇；

（4）获得中施协科学技术一等奖且推荐国家科学技术奖（智慧城市综合管理运行与服务平

台研发，排名第2），获得江苏省科学技术三等奖（数据驱动的城市协同指挥控制关键技术，排

名第4）。

三、团队与学科建设

（1）江苏省“六大人才高峰”培养对象。

四、国际合作与公共服务

（1）赴香港大学研修一年；

（2）参加国际信息系统协会组织的第19、20届国际电子商务会议，并做口头报告；

（3）承担双语课程《竞争情报理论》。



五、代表性业绩与成果

1.主持教学项目（5项以内）

序号
项目

性质
项目名称 项目编号 项目委托单位

项目

类别

合同经费

(万元)

到账经费

(万元)
项目起止时间

2.主持科研项目（5项以内）

序号
项目

性质
项目名称 项目编号 项目委托单位

项目

类别

合同经费

(万元)

到账经费

(万元)
项目起止时间

1 横向

智慧城市咨

询规划与设

计

818085216

南京氚淦网信

息科技有限公

司

技术咨询 60.00 60.00
2018-07-30

2021-07-29

2 纵向

数据驱动的

应急管理情

报工程研究

范式和实证

研究

518062211
江苏省哲学社

会科学规划办

江苏省哲学

社会科学研

究规划项目

5.00 4.00
2018-09-01

2020-12-31

3 纵向

重大公共卫

生突发事件

应急决策能

力提升研究

——跨组织

协同的公共

卫生应急大

数据体系构

建

521003712

江苏省哲学社

会科学界联合

会

其它社科纵

向项目
1.00 1.00

2020-05-13

2020-10-31

4 纵向

组织间情报

网络的分形

规律和协作

机理研究：以

新冠疫情中

的政府间协

作为例

521014511 教育部社科司
教育部人文

社科基金
10.00 10.00

2021-03-01

2024-06-01

5 纵向

人工智能赋

能数智城市

的信息服务

与治理研究

524058411

全国哲学社会

科学工作办公

室

国家社科基

金一般项目
20.00 18.00

2024-10-15

2027-10-15

3.人才培养情况（5项以内）

序号 名称 类型 等级
个人排名

/总人数
颁发单位 获得时间

1 本科生优秀毕业设计（论文） 校级 1 河海大学 2021-09-01



2 讲课竞赛 三等奖 1 河海大学 2022-09-01

4.教学获奖情况（5项以内）

序号 名称 级别 等级
个人排名

/总人数
颁发单位 获得时间

/

5.科研获奖情况（5项以内）

序号 名称 类型 等级
个人排名

/总人数
颁发单位 获得时间

1
数据驱动的城市交通协同指挥控制

关键技术及应用
省、部级 三等奖 4/7

江苏省人

民政府
2019-12-01

2
应急响应情报体系：理论、技术与

实践
省、部级 二等奖 9/10

中华人民

共和国教

育部

2024-07-20



5.发表论文（河海大学第一单位、本人为第一作者的论文，限8篇以内，近五年的不少于4篇）

序号 作者 题目 刊物或会议名称 年度 卷期号 检索类型

1 郭骅
城市应急管理情报平台构建

研究
图书情报工作 2018 CSSCI

直接评价（刊物影响因子、中科院分区，论文他引情况等）：

CSSCI核心版他引9次（含河海大学高质量期刊A类2次，B类2次，C类4次），南京大学出版社专著

他引1次，博士学位论文9次。

间接评价（其他体现成果创新水平和科学价值的第三方评价，限300字以内）：

序号 作者 题目 刊物或会议名称 年度 卷期号 检索类型

2 郭骅

面向整合管理的情报体系分

析框架——一种建构主义视

角

情报理论与实践 2019 CSSCI

直接评价（刊物影响因子、中科院分区，论文他引情况等）：

CSSCI核心版他引1次（含河海大学高质量期刊B类1次）， 博硕士学位论文3次。

间接评价（其他体现成果创新水平和科学价值的第三方评价，限300字以内）：

序号 作者 题目 刊物或会议名称 年度 卷期号 检索类型

3 郭骅
城市大脑的定位、溯源、创

新和关键要素

人民论坛·学术

前沿
2021 09 CSSCI

直接评价（刊物影响因子、中科院分区，论文他引情况等）：

CSSCI核心版他引1次（含河海大学高质量期刊1次），博硕士学位论文他引3次。

间接评价（其他体现成果创新水平和科学价值的第三方评价，限300字以内）：

序号 作者 题目 刊物或会议名称 年度 卷期号 检索类型

4 郭骅
应急情报协同服务多代理系

统模型构建与服务机制设计
图书情报工作 2021 16 CSSCI

直接评价（刊物影响因子、中科院分区，论文他引情况等）：

CSSCI核心版他引2次（河海大学高质量期刊B类1次，C类1次），博硕士学位论文他引5次。）

间接评价（其他体现成果创新水平和科学价值的第三方评价，限300字以内）：

序号 作者 题目 刊物或会议名称 年度 卷期号 检索类型



5 郭骅
协同视角下的跨域突发事件

应急情报组织模式
情报学报 2021 07 CSSCI

直接评价（刊物影响因子、中科院分区，论文他引情况等）：

CSSCI核心版他引16次（含河海大学高质量期刊A类4次（情报学报、管理评论、公共管理学报），

B类7次，C类5次），博硕士学位论文他引13次。

间接评价（其他体现成果创新水平和科学价值的第三方评价，限300字以内）：

序号 作者 题目 刊物或会议名称 年度 卷期号 检索类型

6 郭骅
智慧城市数据运营中心：系

统概念、建设要素和展望
情报杂志 2021 07 CSSCI

直接评价（刊物影响因子、中科院分区，论文他引情况等）：

博硕士学位论文他引5次，国际会议论文他引1次。

间接评价（其他体现成果创新水平和科学价值的第三方评价，限300字以内）：

序号 作者 题目 刊物或会议名称 年度 卷期号 检索类型

7 郭骅

Information dissemination 

during public health 

emergencies: analysing 

the international flow of 

COVID-19- related news

Disasters 2023

直接评价（刊物影响因子、中科院分区，论文他引情况等）：

本文为中科院小类学科2区，SSCI他引3次，含Q1期刊2次。

间接评价（其他体现成果创新水平和科学价值的第三方评价，限300字以内）：

序号 作者 题目 刊物或会议名称 年度 卷期号 检索类型

8 郭骅
会议论文与期刊论文主题分

布的演化关系研究
数字图书馆论坛 2023

直接评价（刊物影响因子、中科院分区，论文他引情况等）：

本文为期刊论文，博士学位论文他引1次

间接评价（其他体现成果创新水平和科学价值的第三方评价，限300字以内）：



6.其他（仅填写满足评审条件，但未包含在前述表格中，标准、专利等知识产权

成果和咨询报告或政策建议被省级及以上部门采纳情况，分条填写，不超过5条，

限500字以内）

六、对所申请岗位的认识和未来学术发展规划（本部分请简述竞聘成功后拟开展

相关工作设想，限500字以内）
一、对学科发展的设想

一级学科图书情报与档案管理改名为信息资源管理。图书情报学正在从面向文献的分类知识

组织转向对多源异构信息资源的知识网络构建，正在从通用性的信息资源管理转向强调领域信息

资源的开发和利用。河海大学的图书情报专业应当立足与水相关的信息资源开发利用，拓展全域

数字化转型的信息科学研究。

二、对申请岗位的认识

（1）遵章守纪，立德树人；

（2）指导培养青年教师，做好传帮带；

（3）带动学科团队建设，组织学术交流，参与平台和课程的申报和建设。

三、拟开展工作的设想

（1）课程设置：加强本科课程体系建设，补充大数据、人工智能课程；开设与大语言模型

和自然语言学习相关课程，引导研究生理解和使用人工智能；

（2）聚焦问题：围绕国家社会科学基金项目“人工智能赋能数智城市的信息服务与治理研

究“，以及相关省、市课题，开展有关城市数字化转型的前沿研究；

（3）突出优势：依托学校在水、工、环境的学科优势，以应急情报和政策信息学研究为抓

手，协同管理科学与工程专业，拓展形成领域知识体系。

学院审核人签字：                                   学院（单位）负责人签字：

（学院（单位）公章）

审核日期：                                                 审核日期：



七、任现职以来教学工作情况

1.任现职以来完成教学工作情况

学年学期
讲授课程名称及

其他教学工作
课程性质

授课对象

及人数

总课内

学时数

实际授课学

时
备注

2018-2019-1 信息技术前沿 专业教育 本科44 32.00 32.00

2018-2019-2 IT规划与治理
专业必修

课
本科53 32.00 32.00

2018-2019-2 信息系统分析与设计
专业必修

课
本科66 32.00 32.00

2019-2020-1 信息时代的挑战
专业必修

课
本科68 16.00 16.00

2019-2020-2 IT规划与治理
专业必修

课
本科64 32.00 32.00

2020-2021-1 信息时代的挑战
专业必修

课
本科65 16.00 16.00

2020-2021-2
信息技术应用与社会

服务（劳动课程）

劳动教育

课
本科58 20.00 20.00

2020-2021-2 IT规划与治理
专业必修

课
本科57 32.00 32.00

2020-2021-2 毕业实习
集中实践

环节
本科58 80.00 80.00

2021-2022-1 信息时代的挑战
专业必修

课
本科70 16.00 16.00

2021-2022-1 管理信息系统 双学位课 本科28 32.00 32.00

2021-2022-2 管理信息系统
专业选修

课
本科57 32.00 32.00

2022-2023-1 IT规划与治理
专业必修

课
本科65 32.00 32.00

2023-2024-1 信息时代的挑战
专业必修

课
本科76 16.00 4.00

2023-2024-1 IT规划与治理
专业必修

课
本科61 32.00 32.00

2024-2025-1 信息时代的挑战
专业基础

课
本科78 16.00 4.00

2024-2025-1 IT规划与治理
专业选修

课
本科69 32.00 32.00

2018-2019-2 信息组织与检索技术 专业课 研究生3 32.00 32.00

2018-2019-2
信息收集与企业信息

源
专业课 研究生3 32.00 32.00

2019-2020-1竞争情报理论（双语） 专业课 研究生5 32.00 32.00

2019-2020-2
信息收集与企业信息

源
专业课 研究生4 32.00 32.00



2020-2021-1 商事法律 专业课 研究生53 32.00 32.00

2020-2021-2
信息收集与企业信息

源
专业课 研究生6 32.00 32.00

2021-2022-1 竞争情报理论 专业课 研究生10 32.00 32.00

2021-2022-1 信息资源与数据管理 专业课 研究生7 32.00 32.00

2021-2022-1 高级管理学 专业课 研究生48 32.00 32.00

2023-2024-1 大数据与商务智能 专业课 研究生11 32.00 32.00

2023-2024-1 图书情报发展前沿 专业课 研究生57 32.00 32.00

2023-2024-2 图书情报发展前沿 专业课 研究生28 32.00 32.00

2023-2024-2 信息分析 专业课 研究生0 32.00 32.00

2023-2024-2 图书情报学研究方法 专业课 研究生6 32.00 32.00

2024-2025-1 研究方法 专业课 研究生2 32.00 32.00

2024-2025-1 图书情报发展前沿 专业课 研究生28 32.00 32.00

2024-2025-2 图书情报学研究方法 专业课 研究生14 32.00 32.00

2024-2025-2 图书情报学研究方法 专业课 研究生27 32.00 32.00

注：课程性质指专业课、基础课、专业基础课、公共课等

2.任现职以来的教学获奖情况（含校内讲课竞赛）

序号 名称 级别 等级
个人排名

/总人数
颁发单位 获得时间

/

3.担任班导师、辅导员（任现职以来），指导研究生、留学生、访问学者、青

年教师情况（限填近3年以来的工作）
近三年指导硕士研究生24人，其中学术硕士9人。

4.课程建设及实验室建设方面的实绩



围绕教学改革和课程建设，为本科生新设《IT规划与治理》课程，为研究生新设《图书情报

学研究方法》课程；新设项目式课程《数字化转型与IT规划》，根据核心知识设计实践项目，围

绕智慧城市建设和企业数字化转型，以问题、方案、调研为手段，培养学生的工程思维意识和解

决一般信息化规划问题的能力。

5.任现职以来出版教材、教学参考书等著作目录

序号 著作名称 著作类别 出版社 出版时间
总字数

(万)

本人

排名

学院审核人签字：                                           审核人签字：

（教务处公章）

审核日期：                                             审核日期：



八、任现职以来科研工作情况

1.任现职以来，作为项目第一负责人承担的在科技处立项的项目

序号
项目

性质
项目名称

项目

编号
项目委托单位 项目类别

合同经费

(万元)

到账经费

(万元)
项目起止时间

1 校级

面向流域管

理的情报体

系构建研究

2018B0591

4

自由探索专

项
10.00 10.00

2018-01-01

2019-12-31

2 校级

社会现代性

背景下的应

急管理情报

体系—以社

会为中心的

构建

2018B3501

4

人文社科专

项
4.00 4.00

2018-01-01

2019-12-31

3 横向

智慧城市咨

询规划与设

计

818085216
南京氚淦网信息

科技有限公司
技术咨询 60.00 60.00

2018-07-30

2021-07-29

4 纵向

数据驱动的

应急管理情

报工程研究

范式和实证

研究

518062211
江苏省哲学社会

科学规划办

江苏省哲学

社会科学研

究规划项目

5.00 4.00
2018-09-01

2020-12-31

5 纵向

重大公共卫

生突发事件

应急决策能

力提升研究

——跨组织

协同的公共

卫生应急大

数据体系构

建

521003712
江苏省哲学社会

科学界联合会

其它社科纵

向项目
1.00 1.00

2020-05-13

2020-10-31

6 校级

基于分形的

应急响应网

络知识组织

研究

B21020703

9

社科成果培

育项目
5.00 5.00

2021-01-01

2023-04-14

7 纵向

组织间情报

网络的分形

规律和协作

机理研究：以

新冠疫情中

的政府间协

作为例

521014511 教育部社科司
教育部人文

社科基金
10.00 10.00

2021-03-01

2024-06-01

8 纵向

人工智能赋

能数智城市

的信息服务

与治理研究

524058411
全国哲学社会科

学工作办公室

国家社科基

金一般项目
20.00 18.00

2024-10-15

2027-10-15

2.任现职以来发表论文（作者机构为河海大学）



序号 作者 题目 刊物或会议名称 年度 卷期号
排名及检索

类型
备注

1 郭骅
城市应急管理情报平台构

建研究
图书情报工作 2018

1

CSSCI

2 郭骅

面向整合管理的情报体系

分析框架——一种建构主

义视角

情报理论与实践 2019
1

CSSCI

3 郭骅

Constructing an 

Emergency Intelligence 

System: A Multi-Level 

Framework

19th 

International 

Conference on 

Electronic 

Business

2019
1

EI

4 郭骅

Cross sectoral 

cooperation during the 

COVID-19 crisis

20th 

International 

Conference on 

Electronic 

Business

2020
1

5 郭骅
城市大脑的定位、溯源、创

新和关键要素

人民论坛·学术

前沿
2021 09

1

CSSCI

6 郭骅

应急情报协同服务多代理

系统模型构建与服务机制

设计

图书情报工作 2021 16
1

CSSCI

7 郭骅
协同视角下的跨域突发事

件应急情报组织模式
情报学报 2021 07

1

CSSCI

8 郭骅
智慧城市数据运营中心：系

统概念、建设要素和展望
情报杂志 2021 07

1

CSSCI

9 郭骅

Risk Communication in 

the Alert Phase of the 

COVID-19 Pandemic: 

Analysis of News Flow at 

National and Global 

Levels

INTERNATIONAL 

JOURNAL OF 

ENVIRONMENTAL 

RESEARCH AND 

PUBLIC HEALTH

2022 15
1

SSCI

10 郭骅

Information 

dissemination during 

public health 

emergencies: analysing 

the international flow 

of COVID-19- related 

news

Disasters 2023
1

11 郭骅

Information 

dissemination during 

public health 

emergencies: analysing 

the international flow 

of COVID-19-related news

DISASTERS 2023
1

SSCI



12 郭骅
会议论文与期刊论文主题

分布的演化关系研究
数字图书馆论坛 2023

1

注：“作者”前带*的表示第一作者为本人指导的研究生。

3.任现职以来出版科技论著、行业规范（作者机构为河海大学）

序号 著作名称 著作类别 出版社 出版时间 总字数(万) 本人排名

1

现代性背景下的应急

管理情报体系——以

社会为中心的构建

专著 科学出版社 2020-01-30 27.00 1

4.任现职以来获科技奖励（河海大学为完成单位之一）

序号 名称 类型 等级
个人排名

/总人数
颁发单位 获得时间

1
数据驱动的城市交通协同指挥控制

关键技术及应用
省、部级 三等奖 4/7

江苏省人

民政府
2019-12-01

2
应急响应情报体系：理论、技术与

实践
省、部级 二等奖 9/10

中华人民

共和国教

育部

2024-07-20

5.任现职以来授权的职务专利（河海大学为专利权人）

序号 专利号 专利名称 专利类型 法律状态 授权时间 本人排名 总人数

上述1—5点审查意见：

学院审核人签字：                                     审核人签字：

（科技部门公章）

审核日期：                                       审核日期：

6.任现职以来国际学术交流

序号 时间 地点 国际学术会议名称 举办单位 提交论文题目
是否作大会

发言

1
2019-12-1

0

Northumbr

ia 

Universit

y, 

Newcastle

, U.K.

The 19th 

International 

Conference for 

Electronic 

BusinessT

Association of 

Information 

Systems

Constructing an 

Emergency 

Intelligence 

System: A 

Multivariate and 

Multi-Level 

Framework

是

2
2020-05-0

9

The 

Universit

y of 

HongKong, 

HongKong

The 20TH 

International 

Conference on 

Electronic 

Business

Association of 

Information 

Systems

Cross sectoral 

cooperation during 

the COVID-19 crisis

是

上述6点审查意见：

学院审核人签字：                                        科研副院长签字：



（学院公章）

审核日期：                                              审核日期：



九、任现职以来参加校内外社会服务情况

1.在校内担任社会工作情况(包括教学或科研管理工作等)
（1）参与情报学学术硕士和图书情报专业硕士研究生培养方案修订

（2）参与省决策咨询基地建设，报送《重大公共卫生突发事件应急决策能力提升研究报告》

2.在校外担任社会工作或服务工作情况（如科普报告、咨询服务等）
（1）担任国家信息化标准委员会传感器网络标准总体组成员（2010-2015）*

（2）担任国家信息化标准委员会传感器网络标准项目组副组长（2011-2015）*

（3）担任江苏省工商银行首届科技专家委员会委员（2014-2018）*

（4）担任江苏省地震局应急专业委员会委员（2019-至今）

（5）担任中国勘察设计协会团体标准《智慧城市专项规划标准》（T/CECA 20014-2022）的主

要审查人（2021-2022）

注：星号*表示为任职副高以来，引进河海之前。



十、思想政治、师德师风表现考核意见

主要内容 是/否

1 是否有违反《新时代高校教师职业行为十项准则》的行为 否

2 是否符合本次推选工作对本人思想政治和师德师风的要求 是

自我评价

3 任现职以来年度考核结果是否均为合格及以上等级 是

本人承诺上述情况属实。签名：          年     月     日

所在党支

部意见

经党支部考察与评议，该同志的思想政治和师德师风情况：

□ 符合本项工作要求，未发现存在问题。
□ 不符合本项工作要求，发现存在     方面问题，受到     处理/处分。
其他需要说明的情况：                                           
                                                               

           党支部书记签字：                        年   月   日

所在二级

党组织意

见

经个人自评、所在党支部考察与评议，以及本单位党组织调查审核，该同志的
思想政治和师德师风情况：

□ 符合本项工作要求，未发现存在问题。
□ 不符合本项工作要求，发现存在     方面问题，受到     处理/处分。
其他需要说明的情况：                                           
                                                               

院长(系主任)签字：       党委（总支）书记签字：

单位（党组织公章）             年   月   日



十一、考核意见

任  现  职  历  年  来  年  度  考  核  情  况（限填5年）

考核部门 考核年度 考核等级 备注

河海大学 2020 合格及以上

河海大学 2021 合格及以上

河海大学 2022 合格及以上

河海大学 2023 合格及以上

河海大学 2024 合格及以上

任  现  职  以  来  聘  期  考  核  情  况（限填最近2个聘期）

考核部门 聘期（起止年月） 考核等级 备注

2017-01

2019-12
合格

2020-01

2022-12
通过评优

学院（单位）岗位聘用委员会主任签字：

（公章）

年    月    日



十二、学院（单位）岗位评议工作组意见

（明确申报人员是否符合基本任职条件；对申报人员任现职以来履行岗位职责情况，教学、科研、

管理能力等进行评议，形成推荐意见）

评议工作组组长签字：

（公章）       年     月     日

总人数 表    决    结    果 备     注

同意

人数

不同意

人  数

弃权

人数

十三、学院（单位）岗位聘用委员会意见

                         推荐岗位：                          

学院（单位）岗位聘用

委员会主任签字：                          

（公章）       年     月     日

总人数 参加人数 表    决    结    果 备    注

同意

人数

不同意

人数

弃权

人数



十四、学校教师岗位评议工作组意见

评聘工作组组长签字：

（公章）       年     月     日

总人数 表    决    结    果 备     注

同意

人数

不同意

人  数

弃权

人数

十五、学校聘用委员会意见

学校聘用委员会主任签字：

（公章）       年     月     日


