
 

1 

 

 
 
 

河  海  大  学 

专业技术岗位申请表  

（供申报应聘教学科研系列岗位使用） 

 

 

申请人姓名：            舒欢           

所在学院（单位）：     商学院          

现任专业技术职务：     副教授          

申报学科（专业）：     工商管理        

拟申请专业技术岗位：     教授          

 

 

 
 
 

河   海   大   学   人   事   处   制 
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填   表   说   明 
 

1、本表供申报应聘教师岗位使用，一式二份。 

2、本表第一至第十一项及第十二项中部分内容由本人填写，由学院（单位）及相关

职能部门负责审核。 

3、根据国人部发[2006]56号、国人部发[2006] 70号及教人[2007]4号文，教师岗位

等级划分如下：教授或研究员（一～四级），副教授或副研究员（五～七级），讲师或

助理研究员（八～十级），助教或研究实习员（十一～十三级）。中国科学院院士、中

国工程院院士，经教育部批准，进入专业技术一级岗位。申请者应填写具体的专业技术

等级，例如教授（四级）等。 

4、本表用A4纸计算机打印。 

 

 

…………………………………………………………………………………………………

… 

 

承  诺 

我自愿申报 教授  岗位（正高级），我保证对本表中本人所提供的信息真实、准确，并愿意承

担由于本人所提供的信息虚假带来的一切责任和后果。 

 

     申请人签名：          

      日期：                
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  一、基本情况 

姓名 舒欢 性别 男  民族 汉族   出生年月 1979-09-14   

参加工作 

时间 
2004-04-01 不变号 20070056 政治面貌 

中国共产党

党员   
行政职务 

工程经济与

工程管理系

副主任 

最高学历 
博士研究生

毕业 

最高学 

位及取 

得时间 

博士 

2007-12-22 

现任专业技 

术职务及取 

得时间 

副教授 

2017-06-05   

现专业技 

术职务聘 

任时间 

2017-06-05 

现任职学 

院(单位) 

商学院党委、商学院、经济与金

融学院 

现任职所在 

二级学科 
工商管理 

现从事专

业方向 
工程建设企业运营管理 

拟申请岗

位类型 
教学科研型 

是否有一年及以上担任辅导员

或班导师工作经历并考核合格 
是 

拟申请岗

位 
教授 

拟申请岗位 

所在二级学科 
工商管理 

拟从事专

业方向 
工程建设企业运营管理与社会责任研究 

所在团队 水利经济研究所 团队负责人 周申蓓 
团队正高级/ 

副高级职称人数 
3/11 

    

  二、主要学历（从大专或大学填起，六项以内） 

起 止 年 月 学  校 专  业 学历/学位 

1998-09 

2002-06 
河海大学 国际工程管理 

大学本科毕业 

学士 

2002-09 

2007-07 
河海大学 管理科学与工程 

博士研究生毕业 

博士 

 

三、主要经历（十项以内） 

起 止 年 月 工  作  单  位 职务 / 职称 

2007-04 

2017-06 
河海大学商学院 讲师 

2017-06 河海大学商学院 副教授 
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四、任现职以来取得的人才培养、科学研究、团队与学科建设、国际合作与公共

服务等代表性业绩综述（根据评审条件简述，每部分建议控制在500字以内）。 

（1）人才培养代表性业绩 
①以育人润心为己任，开拓工程管理课程认同性教学新形式。每年独立主讲《工程项目管

理》《工程项目估价》《项目管理概论》《工程管理导论》等本硕工程管理类课程，通过案例

教学、翻转课堂、课程实践等形式，开拓以学生为主体的参与式教学新形式，并结合国家战略

前沿和工程建设最新进展，展开课程思政教育，实现了学生对课程教育和国家建设发展的认同

的协同提升。获得河海大学教师讲课竞赛普通组二等奖。 

②以教研共进为基础，潜心工程管理类课程的系统化研究。践行教研深度融合，将主持的

国家及省部级社科基金项目最新研究成果融入教学研究，主持河海大学小型教学管理研究项目

《“一带一路”背景下国际工程管理类课程体系高质量建设研究》。作为骨干成员参与项目《基

于国际认证的商学教育质量保障与持续改进体系建设》获得江苏省教学成果奖二等奖（排名第

七）。同时，参与编写工程管理专业教材《工程项目合同管理原理与案例》，还作为“工程项

目估价”AOL课程质量保证体系建设的骨干教师，完善了该课程的系统化教学机制。 

③以桃李成蹊为追求，指导学生展开前瞻性的科研探索。以让研究具有前沿视野为理念开

拓学与研共进转化新路径。指导本科生20余名、研究生60余名，留学生1名，论文抽检全部良好，

1名本科生被保研后获得优秀毕业研究生称号，留学生顺利攻博。不仅指导河海大学大学生创新

训练计划项目，还获得第二届全国高等院校项目管理大赛（研究生）优秀指导教师奖。同时，

指导硕士生参加首届中国工程管理案例大赛（2021）的校内选拔，进入了校内选拔第二轮。 

 

（2）科学研究代表性业绩 
1. 主持国家及省部级社科基金项目 

主持国家社会科学基金一般项目《中国大型工程企业在“一带一路”沿线国家的社会责任

与品牌形象协同创新机制》、江苏省社会科学基金一般项目《长江文化与南京城市文化协同发

展研究》、南京市社会科学基金项目《以文化自信为引领的南京城乡社区文化治理体系研究》

和《南京市知识产权保护体系研究》。 

2. 论文论著 

发表中英文学术论文23篇。其中，以独著或一作在《社会科学》《南京社会科学》《江苏

社会科学》《现代经济探讨》《统计与决策》等CSSCI期刊发表论文7篇，包括河海大学一流

扩展期刊论文3篇，河海大学高质量A类期刊论文4篇、B类3篇、C类2篇，CSSCI扩展版期刊论

文2篇，中文核心或中信所核心期刊论文7篇，EI检索英文论文1篇。还在《南京日报》发表专业

文章1篇。发表论文被《管理科学学报》《中国经济问题》《探索》《干旱区资源与环境》等

CSSCI期刊和河海大学高质量学术期刊论文引用。 

以独立作者在科学出版社、江苏科学技术出版社等优秀出版社出版专著3部，第二作者专著

1部。其中，独著专著《新时代中国工程建设企业社会责任履行机制研究》获得江苏省哲学社

会科学优秀成果奖【省政府奖】三等奖（2023年，1/1），与他人合著专著获得江苏省哲学社会

科学优秀成果奖【省政府奖】一等奖（2020年，2/2）。 

3. 科研获奖 

获得江苏省第十六届哲学社会科学优秀成果奖【省政府奖】一等奖（2020年，排名第二）。 
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（3）团队与学科建设 
①业务系、研究所和课程团队建设。申请人作为工程经济与工程管理系副主任、水利经济

研究所和“工程项目估价”AOL质量保证体系建设团队的骨干教师，协助系所主任做好本系、

研究所和课程组教师队伍建设工作，2020年和2021年连续两年在年度考评中获得优秀。 

②一流学科和一流专业建设。协助工程管理专业顺利获选教育部国家级一流本科专业建设

点（2019年第一批），通过住建部高等学校工程管理专业评估（2020年），并被评为江苏高校

品牌专业（2020年），并为管理科学与工程学科在全国第四轮学科评估中取得佳绩贡献了力量。 

③新文科建设中的工程管理专业教育转型升级。编写《工程项目估价》课程新版教学大纲，

参与新版工程管理专业本科、管理科学与工程专业学硕和工程管理专业专硕的培养方案的修订。 

④提升本校工程管理专业的学科知名度和影响力。与江苏省委宣传部、南京大学、东南大

学、江苏省社科院、南京市社科院的专家学者建立长期合作关系，并与业内同行交流工程企业

社会责任与品牌形象建设的最新研究成果，受聘为中文核心期刊《人民黄河》的审稿人。 

 

（4）国际合作与公共服务 
①在国际学术会议阐述前瞻性观点，引起业界关注，搭建合作平台。参加2021 4th 

International Conference on Information Management and Management Science（IMMS 2021）和

2021 2nd International Conference on Economics, Education and Social Research（ICEESR 2021）等

境内外国际学术会议，发表的外文论文被EI检索。申请人关于中国工程建设企业在“走出去”

过程中的社会责任与企业形象协同建设的前瞻性观点引起了国内外同行的关注，一些研究成果

已成功应用于一些海外工程建设。 

②留学生培养。指导巴基斯坦籍项目管理专业三年制硕士1名顺利毕业，其已攻读博士学位。 

③参与商学院专业硕士学位的国际认证工作。申请人参加了河海大学工程管理硕士学位的

PMI-GAC全球项目管理教育认证工作，为配合工程管理硕士学位的国际认证，与本系其他3位

老师一起考取了国际项目管理协会（IPMA）认证的国际项目经理资格。 

④参与商学院与大型国企的合作研究和管理咨询服务。申请人参与商学院与国家电网巴西

控股有限公司进行合作的“巴西美丽山水电±800kV特高压直流送出二期项目管理总结报告”的

撰写工作，协助该项目申报国际国内奖项，该项目荣获“中国工业大奖”和PMI（中国）项目

管理年度大奖。 

⑤作为工程管理专家为省市政府部门提供咨询建议。申请人是江苏省海防委员会、南京市

江北新区管理委员会科技创新局的项目招投标、项目验收和资质评审方面的专家，经常为上述

部门提供专业建议。 

⑥担任多个学术组织的理事，通过学会研讨和交流扩大本专业影响力。申请人担任中国社

会学会生活方式研究会理事、中国建筑学会工程管理研究分会青年委员、江苏省名牌事业促进

会常务理事、江苏省社区发展研究会理事。经常利用在这些学会做服务工作和学术交流的机会，

让更多学界同行了解河海大学工程管理学科的研究特色和专长，提升了学校和学院的影响力。 

⑦践行产学研深度结合，成功申请多项专利和软件著作权。申请人带领研究生与相关企事

业单位展开密切合作，将相关研究用于生产实践，作为主要参与人获批专利3项、软件著作权2

项。 
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五、对所申请岗位的认识和未来学术发展规划（本部分请简述竞聘成功后拟开展相关工

作设想，限 800 字） 
1. 对教授的岗位认知 

遵照国务院《深化新时代教育评价改革总体方案》和教育部新文科建设工作会议精神，按

照《河海大学关于加快推进文科发展的指导意见》《河海大学关于进一步加强哲学社会科学育

人工作的实施意见》，以服务“双一流”建设为目标，以身作则，率先垂范，推进本学科在教

育教学改革、人才梯队培养、前沿科学研究、教学与科研团队建设、国际合作与公共服务等方

面高质量发展，以良好师德师风展现新文科教授的时代风范。 

2. 未来发展规划和工作设想 

（1）响应国家重大战略需求，在论文、基金项目和哲社奖上取得突破。秉持河海水利特色，

依托商学院工商管理、管理科学与工程两大优势学科从事交叉研究，致力于回应新时代中国工

程企业如何实现高质量发展的时代之问，探索以水利水电企业为代表的中国工程企业社会责任

履行与品牌形象现代化建设机制，力争在《中国社会科学》《管理世界》等顶刊发表论文，主

持国家及教育部社科基金重大重点项目，获得国家及省部级哲学社科奖。 

（2）以新文科人才发展观为宗旨，按照新文科人才梯队建设任务，入选省部级人才计划。

凭借在工程企业社会责任方面的教研建树，力争入选江苏省“333高层次人才培养工程”、江苏

社科英才、江苏高校“青蓝工程”中青年学术带头人等省部级人才支持计划和荣誉称号。 

（3）以树人不倦为笃志，着力教与研的协同提升，争获省部级教学成果奖。在工程管理课

程建设中，通过实例与课程思政相结合，让社会主义核心价值观“春风化雨”般渗透进大学生

的思想意识，出版国家级规划教材。同时，形成独具一格的教学特色和教研理念，探索新时代

工程管理类课程教育的认同性发展规律，为获得省部级教学成果奖夯实基础。 

（4）成为青年教师学者的学术引路人，为打造省部级品牌科研团队贡献力量。力争成长为

具有前沿意识和系统思维的工商管理学术带头人，以增强人才孵化效应为目标，发挥“传帮带”

作用，提升所在团队在新文科建设领域的话语权和影响力，满足新文科发展需要。 

 

六、代表性成果 

1.教学工作 

主讲课程(限5门以内） 

序号 学年学期 
讲授课程名称及 

其他教学工作 
课程性质 

授课对象 

及人数 

总课内 

学时数 

1 2021-2022-1 工程项目管理 学科基础课 
本科生 

99 
24 

2 2019-2020-2 项目管理 双学位课 
本科生 

40 
32 

3 2018-2019-2 工程项目估价 学科基础课 
本科生 

46 
24 

4 2018-2019-1 项目管理概论 专业课 
研究生 

99 
48 

5 2020-2021-1 工程管理导论 专业课 
研究生 

51 
32 
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教学获奖(限5项以内） 

序号 获奖名称 获奖级别 获奖等级 获奖年度 颁奖单位 
个人 

排名 
总人数 

1 
第二十七届河海大学教

师讲课竞赛普通组 
校级 二等奖 2021-02-26 河海大学 1 1 

2 江苏省教学成果奖 省部级 二等奖 2017-09-18 江苏省教育厅 7 7 

3 

2017（第二届）全国高等

院校项目管理（研究生）

大赛优秀指导教师奖 

其他 
优秀指导

教师奖 
2017-10-01 

中国优选法统筹法

与经济数学研究会 
1 1 

 

2.指导研究生(教学科研型教授、教学为主型教授、科研为主型研究员必填） 
指导全日制硕士36名、留学生1名、非全日制硕士30余名。 

（1）学术型研究生 

2015级 李云燕；2016级 许俊丽；2017级 洪伟、朱庆涛；2018级 秦丽群、李明钊；2019级 李

妍、徐艺尹；2020级 李晴岚、邹维；2021级 段静怡；2022级 朱妍烨。 

（2）全日制专业硕士 

2016级 张超、仇慧、赵高渔、陈依含、王杏娟、唐昊、肖云坤；2017级 徐婧、刘书锦、周

鹏程、吴磊磊；2018级 宋小玲、殷文宝、陈辉、陆同卫、吴鹏；2019级 潘一宁、徐倩；2020级 欧

阳婉若、祝雯；2021级 王源、朱钰；2022级 胡晓珂、王丽娜。  

（3）留学生 

2019届 塔尔。 

 

3.发表论文(河海大学第一单位、本人为第一作者的论文，限8项以内） 

序号 作者 题目 刊物或会议名称 年度 卷期号 
本人角色及

检索类型 

1 舒欢 
企业社会责任承担与经营风险

——来自上市工程企业的证据 
社会科学 2022 12 

第一作者 
CSSCI 

直接评价（他人的引用、转化等）： 

截止2023年5月9日，在中国知网被下载921次。 

该文认为履行社会责任是工程企业经营管理和综合治理的重要组成部分。以2010—2019年沪深

两地A股上市工程企业为样本，对该类企业的社会责任履行对经营风险水平的影响展开实证研究。

结果表明：（1）工程企业的内外部社会责任履行在整体上均与其经营风险水平存在U型关系；（2）

经济政策不确定性对于社会责任与经营风险水平之间的关系具有正向调节作用；（3）拓展分析显

示，与国有控股工程企业相比，民营工程企业的社会责任履行与其经营风险水平的U型影响关系更

为显著。上述研究发现，对于工程企业通过履行社会责任来控制经营风险水平，从而实现转型升级

和高质量发展具有重要借鉴意义。 

间接评价（其他体现成果创新水平和科学价值的第三方评价）： 

《社会科学》是河海大学高质量A类期刊、CSSCI来源期刊、中文核心期刊，该刊在综合社科

类CSSCI期刊中排名第四，获得社科双效期刊、国家社会科学基金资助期刊、首届全国优秀社科期

刊等荣誉，综合影响因子1.732，复合影响因子2.962，影响力指数（2022）为266.674（Q1区）。 
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序号 作者 题目 刊物或会议名称 年度 卷期号 
本人角色及

检索类型 

2 舒欢 
重大疫情灾害中的工程建设

企业社会责任履行研究 
南京社会科学 2020 7 

第一作者 

CSSCI 

直接评价（他人的引用、转化等）： 

截止2023年5月9日，在中国知网被下载960次，被《管理科学学报》《探索》等河海大学高质

量A类期刊论文、CSSCI期刊论文和硕士学位论文引用11次。 

该文认为工程建设企业积极履行社会责任，对于战胜重大疫情灾害至关重要。疫情防控对该类

企业的社会责任提出了新要求，拓展了其在经济、法律、道德、慈善等方面的内涵，从而使它们的

社会责任履行成为助力企业可持续发展、保障疫情期间社会稳定运转的关键活动。工程建设企业应

具备与其规模和性质相符的大局意识、担当意识、带头意识、协同意识、自检意识、创新意识、实

效意识、形象意识等社会责任意识，并将这些意识与经营发展战略紧密联系起来，指引它们采取善

待和鼓励员工、服从配合政府调度、关爱和扶助社区、以企业善治实现企业至善等社会责任行为，

以此充分彰显它们在这场疫情大考中的卓越社会价值，提升建设行业的整体发展品质。 

间接评价（其他体现成果创新水平和科学价值的第三方评价）： 

《南京社会科学》是河海大学高质量A类期刊和一流扩展期刊、CSSCI来源期刊、中文核心期

刊，在综合社科类CSSCI期刊中排名第五，获社科双效期刊、中国期刊方阵双效期刊、华东地区优

秀期刊等荣誉，综合影响因子1.845，复合影响因子2.978，影响力指数（2022）为270.047（Q1区）。 

序号 作者 题目 刊物或会议名称 年度 卷期号 
本人角色及

检索类型 

3 舒欢 
中国海外重大工程建设品牌

形象维护机理研究 
江苏社会科学 2020 1 

第一作者 

CSSCI 

直接评价（他人的引用、转化等）： 

截至2023年5月9日，在中国知网被下载440次，被引用6次。 

该文认为维护海外重大工程建设品牌形象，对中国工程企业的业务拓展和我国国家形象的传播

至关重要。在海外重大工程建设场域中，我国工程企业不仅需要建立以体现组织素养的工程企业行

为、秉持客观公正原则的媒介宣传导向、消除误解和疑虑的公众实质性参与为主要支撑的品牌形象

常规维护机制，还需在危机应对中树立全局意识，以优良的企业社会形象来夯实社会基础，提升宣

传效果，根据危机诱发原因来精准控制事态发展，并通过危机公关来维护企业公信力，从而为工程

实施和推进“走出去”战略保驾护航。 

间接评价（其他体现成果创新水平和科学价值的第三方评价）： 

《江苏社会科学》是河海大学高质量A类期刊和一流扩展期刊、CSSCI来源期刊、中文核心期

刊，在综合社科类CSSCI期刊中排名第七，获得社科双效期刊荣誉。2013年，该刊获得首届江苏省

新闻出版政府奖、国家百强社科期刊奖、第三届中国出版政府奖期刊提名奖；2015年，该刊获得国

家社科百强期刊奖、江苏省“十强报刊”奖；《江苏社会科学》曾获得华东地区优秀期奖。目前，

该刊综合影响因子1.687，复合影响因子3.15，影响力指数（2022）：221.818（Q1区）。 

序号 作者 题目 刊物或会议名称 年度 卷期号 
本人角色及

检索类型 

4 舒欢 
中国海外重大工程建设正面

形象全过程塑造研究 
南京社会科学 2019 12 

独立作者 

CSSCI 

直接评价（他人的引用、转化等）： 

截至2023年5月9日，该文在中国知网被下载464次，被引用5次。 
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该文认为塑造正面的海外重大工程建设形象，已成为中国工程企业开展国际业务的重要工作。

目前，此类工程建设需要解决窗口形象缺乏亲和力、企业品牌声誉认同度不高、企业形象与国家形

象相互支撑不足等问题，以减少或避免工程建设的阻力和风险，增强中国企业开展海外业务的软实

力，提升中国的国际影响力和竞争力。而这需要我国企业根据策划决策、规划设计、建设准备和建

设实施等建设阶段的特点来采取针对性措施，将形象塑造和宣传贯穿于建设全过程，以良好的整体

形象来为我国海外利益提供有效保障。 

间接评价（其他体现成果创新水平和科学价值的第三方评价）： 

《南京社会科学》是河海大学高质量A类期刊和一流扩展期刊、CSSCI来源期刊、中文核心期

刊，在综合社科类CSSCI期刊中排名第五，获社科双效期刊、中国期刊方阵双效期刊、华东地区优

秀期刊等荣誉，综合影响因子1.845，复合影响因子2.978，影响力指数（2022）为270.047（Q1区）。 

序号 作者 题目 刊物或会议名称 年度 卷期号 
本人角色及

检索类型 

5 舒欢 

房地产企业社会责任对企业金融

化的影响机制研究——基于代理

成本和融资约束的中介效应 

现代经济探讨 2022 11 
第一作者 

CSSCI 

直接评价（他人的引用、转化等）： 

截至2023年5月9日，该文在中国知网被下载2455次。 

该文基于2010-2020年沪深A股上市房地产企业数据，通过对代理成本和融资约束的中介效应

进行回归分析，对房地产企业社会责任与企业金融化的关系及其影响机制展开实证检验。研究发现，

房地产企业高质量履行社会责任能够抑制其金融化，且过度金融化企业的效果更为显著，其中一个

重要原因是履行社会责任能够减小其融资约束，从而降低企业过多配置金融资产的意愿，但履行社

会责任并不能通过减少代理成本来显著降低企业金融化程度。从企业社会责任的具体维度来看，员

工、供应商、客户、消费者、环境与社会等维度均能显著抑制企业金融化，而股东维度则不能。并

且，非国有房地产企业履行社会责任更能抑制其金融化，而经济政策不确定性则会减弱社会责任对

遏制企业金融化的主效应。上述发现对房地产企业优化资产配置、防止脱实向虚具有借鉴意义。 

间接评价（其他体现成果创新水平和科学价值的第三方评价）： 

《现代经济探讨》是河海大学高质量B类期刊、CSSCI来源期刊、中文核心期刊，该刊在综合

经济科学类CSSCI期刊中排名前列。该刊曾多次被北大图书馆等权威机构评定为全国中文经济类核

心期刊本刊，获得华东地区优秀期刊，江苏省期刊方阵优秀期刊等荣誉。目前综合影响因子为2.157，

复合影响因子为3.784。 

序号 作者 题目 刊物或会议名称 年度 卷期号 
本人角色及

检索类型 

6 舒欢 
企业社会责任如何影响企业价

值：以房地产上市公司为例 
统计与决策 2022 24 

第一作者 

CSSCI 

直接评价（他人的引用、转化等）： 

截至2023年5月9日，该文在中国知网被下载1994次。 

该文基于利益相关者理论，使用跨层次模型，以66家A股上市房地产企业为样本，研究了房地

产企业社会责任如何作用于企业价值，并考察了财务柔性的中介效应以及产权性质的跨层次调节效

应。结果显示：组织中的社会责任与企业价值之间存在显著的“倒U”型关系，资本市场社会责任、

组织中的社会责任以及产品市场社会责任以不同的方式对财务柔性影响显著，财务柔性对企业价值

具有显著的促进作用；财务柔性在组织中的社会责任与企业价值之间起部分中介作用；产权性质在

企业社会责任对财务柔性的影响中存在跨层次调节效应。 
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间接评价（其他体现成果创新水平和科学价值的第三方评价）： 

《统计与决策》是河海大学高质量B类期刊、CSSCI来源期刊、中文核心期刊。2016年和2017

年，被中国科学文献计量评价研究中心和清华大学图书馆评为“中国最具国际影响力学术期刊”；

曾连续三届被评为湖北省优秀期刊，获第四届湖北省优秀精品期刊。目前综合影响因子为1.431，

复合影响因子为3.034。 

序号 作者 题目 刊物或会议名称 年度 卷期号 
本人角色及

检索类型 

7 舒欢 
基于三阶段DEA的企业社会

责任效率分析 
统计与决策 2020 2 

第一作者 

CSSCI 

直接评价（他人的引用、转化等）： 

截至2023年5月9日，该文在中国知网被下载1169次，被《煤炭技术》《林业经济》等中文核

心期刊论文和硕士学位论文引用14次。 

该文采用三阶段DEA方法，剔除了环境因素和随机因素的影响，选取2012—2016年证监会分

类中16家建筑企业的相关数据，分析了大型建筑企业社会责任效率状况。结果表明：建筑企业社会

责任投入产出综合效率是逐年提高的，但各个企业效率水平存在差异，同时分析了最有效和相对低

效的企业，找出了影响综合效率变化的原因。 

间接评价（其他体现成果创新水平和科学价值的第三方评价）： 

《统计与决策》是河海大学高质量B类期刊、CSSCI来源期刊、中文核心期刊。2016年和2017

年，被中国科学文献计量评价研究中心和清华大学图书馆评为“中国最具国际影响力学术期刊”；

曾连续三届被评为湖北省优秀期刊，获第四届湖北省优秀精品期刊。目前综合影响因子为1.431，

复合影响因子为3.034。 

序号 作者 题目 刊物或会议名称 年度 卷期号 
本人角色及

检索类型 

8 舒欢 

我国公众公私领域环保行为

比较研究——基于2013年中

国综合社会调查数据的实证

分析 

环境保护 2018 10 

第一作者 

CSSCI期刊

扩展版 

直接评价（他人的引用、转化等）： 

截至2023年5月9日，该文在中国知网被下载1169次，被《中国经济问题》《干旱区资源与环

境》《生态经济》等CSSCI期刊和中文核心期刊论文和硕士学位论文引用10次。 

该文基于2013年中国综合社会调查（CGSS2013）数据，对我国公众在公共领域和私人领域的

环保行为参与度及其城乡差异进行比较分析，探究相关因素对不同领域环保行为的影响差异。结果

表明：第一，目前公众环保参与主要集中于私人领域；第二，农村居民极少参与公共领域环保行动；

第三，政府特别是地方政府的环境治理工作认可度较低；第四，与以往CGSS调查结果不同，本次

调查中环境问题认知、地方政府环保成效，对私人领域环保行为影响更大；环境污染程度、经济地

位、中央政府的环保成效则对公共领域环保行为影响更为显著。因此，提出提高对农村居民和女性

群体宣传教育的针对性、提供反馈渠道促使民众参与地方政府环境治理工作的监督与问责等建议。 

间接评价（其他体现成果创新水平和科学价值的第三方评价）： 

《环境保护》是CSSCI扩展版来源期刊，属于中华人民共和国环境保护部工作指导期刊；2016

年，它在中国期刊博览会中被评为“中国最美期刊”。目前综合影响因子为1.668，复合影响因子

为2.972。 
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4.主持科研项目(限5项以内） 

序

号 

项目 

类别 
项目名称 项目编号 项目委托单位 

所属科技计 

划名称 

合同经费 

(万元) 

到账经费 

(万元) 

项目起止时

间 

1 

国家社

会科学

基金项

目 

中国大型工程企业

在“一带一路”沿

线国家的社会责任

与品牌形象协同创

新机制研究 

518023611 
国家社会科学

规划办公室 

国家社会

科学基金

一般项目 

20.00 20.00 
2018-07-01 

2021-06-30 

2 

江苏省

社会科

学基金

项目 

长江文化与南京城

市文化协同发展研

究 

521045311 

江苏省哲学社

会科学工作办

公室 

江苏省社

会科学基

金一般项

目 

5.00 4.80 
2021-11-05 

2023-04-20 

3 

南京市

社会科

学基金

项目 

以文化自信为引领

的南京城乡社区文

化治理体系研究 

521045512 

南京市委宣传

部南京市哲学

社会科学规划

办公室 

南京市社

会科学基

金一般项

目 

5.00 3.00 
2021-11-01 

2023-05-05 

4 

南京市

社会科

学基金

项目 

南京市知识产权保

护体系研究 
518016312 

南京市委宣传

部南京市哲学

社会科学规划

办公室 

南京市社

会科学基

金项目 

5.00 5.00 
2018-07-01 

2019-06-30 

5 
技术 

咨询 

江北新区科技金融

产品设计及实施政

策研究 

819125816 

南京市江北新

区管理委员会

科技创新局 

南京市江

北新区管

理委员会

科技创新

局专项咨

询课题 

18.00 18.00 
2019-07-01 

2019-12-31 

5.奖励 

序号 成果名称 奖项名称 
获奖 

级别 

获奖 

等级 

获奖 

年度 
颁奖单位 

学校

排名 

本人

排名 
总人数 

1 

文化自信与文化认同

——新时代文化自信

认同性生产机制 

江苏省第十六届

哲学社会科学优

秀成果奖 

省、部级 一等奖 

2020

-11-1

7 

江苏省人民

政府 
1 2 2 

6.标准 

序号 名称 类别 颁布部门 颁布时间 
总字数

(万) 
本人排名 

       

7.教材 

序号 教材名称 教材类别 出版社 出版时间 
总字数

(万) 

本人完成

字数(万) 

本人

排名 

1 工程项目合同管理原理与案例 
本科专业

教材 
机械工业出版社 2022-01-01 49 10 3 

2 
新时代中国工程建设企业社会

责任履行机制研究 

研究生教

材 

江苏凤凰科学技

术出版社 
2021-12-01 75 75 1 
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8.专利 

序号 专利号 专利名称 专利类型 法律状态 授权时间 
本人 

排名 
总人数 

1 
ZL20172026

3437.3 

一种巧克力三维打印机或打印

笔的送料装置 
实用新型 专利授权 2017-10-31 5 5 

2 
ZL20173007

6711.1 
荧光光纤测温仪 外观设计 专利授权 2017-09-26 5 5 

3 
ZL20173007

6715.X 
3D打印机正交联动结构 外观设计 专利授权 2017-10-20 5 5 

4 
2017SR2370

68 路网随机车流模型软件V1.0 软件著作权 专利授权 2017-06-06 3 5 

5 
2017SR2370

58 三角形版2048游戏软件V1.0 软件著作权 专利授权 2017-06-06 3 3 

 

9.咨询报告或政策建议 

序号 成果名称 类别 采纳部门 采纳时间 
本人

排名 

1 
大数据时代南京知识产权保护的

对策建议 
政策建议 南京市委市政府 2019-09-23 1 

 

10.其他 

国际项目管理协会（IPMA）认证的国际项目经理 

 

七、主要学术团体兼职 

起 止 年 月 学术团体名称 兼 职 职 务 

2021-05-23 中国社会学会生活方式研究会 理事 

2015-06-01 中国建筑学会工程管理研究分会 青年委员 

2021-03-28 江苏名牌事业促进会 常务理事 

2021-06-16 江苏省社区发展研究会 理事 

2019-07-17 《人民黄河》期刊社 审稿人 

 

 

学院审核人签字：                                  学院（单位）负责人签字： 

                                             （学院（单位）公章） 

  审核日期：                                        审核日期： 
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八、任现职以来教学工作情况 

1、任现职以来完成教学工作情况 

学年学期 
讲授课程名称及 

其他教学工作 
课程性质 

授课对象 

及人数 

总课内 

学时数 
备  注 

2016-2017-2 工程项目估价 学科基础课 
本科生 

42 
24.00  

2016-2017-2 工程项目估价 学科基础课 
本科生 

42 
24.00  

2016-2017-2 工程项目估价 学科基础课 
本科生 

60 
24.00  

2017-2018-1 工程项目估价 专业选修课 
本科生 

33 
32.00  

2017-2018-2 工程项目估价 学科基础课 
本科生 

79 
24.00  

2017-2018-2 工程项目估价 学科基础课 
本科生 

79 
24.00  

2018-2019-1 工程项目估价 专业选修课 
本科生 

33 
32.00  

2018-2019-2 工程项目估价 学科基础课 
本科生 

46 
24.00  

2018-2019-2 认识实习 
集中实践环

节 

本科生 

69 
20.00  

2019-2020-1 工程项目估价 专业选修课 
本科生 

39 
32.00  

2019-2020-1 工程项目管理 学科基础课 
本科生 

77 
24.00  

2019-2020-1 工程项目管理 学科基础课 
本科生 

71 
24.00  

2019-2020-2 毕业实习 
集中实践环

节 

本科生 

66 
16.00  

2019-2020-2 毕业设计（论文） 
集中实践环

节 

本科生 

66 
48.00  

2019-2020-2 工程项目估价 学科基础课 
本科生 

49 
24.00  

2019-2020-2 项目管理 双学位课 
本科生 

40 
32.00  

2020-2021-1 工程项目估价 专业选修课 
本科生 

60 
32.00  

2020-2021-1 工程项目管理 学科基础课 
本科生 

78 
24.00  

2020-2021-1 工程项目管理 学科基础课 
本科生 

90 
24.00  

2020-2021-2 工程项目估价 学科基础课 
本科生 

35 
24.00  

2021-2022-1 工程项目估价 专业选修课 
本科生 

45 
32.00  

2021-2022-1 工程项目管理 学科基础课 
本科生 

99 
24.00  
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2021-2022-1 工程项目管理 学科基础课 
本科生 

91 
24.00  

2021-2022-1 工程项目管理 学科基础课 
本科生 

26 
24.00  

2021-2022-2 工程项目估价 学科基础课 
本科生 

56 
24.00  

2022-2023-1 工程项目管理 学科基础课 
本科生 

64 
24.00  

2022-2023-1 工程项目估价 专业选修课 
本科生 

30 
32.00  

2022-2023-1 工程项目管理 学科基础课 
本科生 

67 
24.00  

2022-2023-1 工程项目管理 学科基础课 
本科生 

67 
24.00  

2017-2018-1 项目管理概论 专业课 
研究生 

82 
48.00  

2019-2020-1 项目管理概论 专业课 
研究生 

66 
48.00  

2020-2021-1 工程管理导论 专业课 
研究生 

51 
32.00  

2018-2019-1 项目管理概论 专业课 
研究生 

99 
48.00  

2018-2019-1 项目管理概论 专业课 
研究生 

1 
48.00  

2018-2019-1 项目管理概论 专业课 
研究生 

5 
48.00  

 

 
 

注：课程性质指专业课、基础课、专业基础课、公共课等 

2、任现职以来的教学获奖情况（含校内讲课竞赛） 
序

号 
获奖名称 

获奖 

级别 
获奖等级 获奖年度 颁奖单位 

个人

排名 

总人

数 

1 河海大学第二十七届教师讲课竞赛 校级 二等奖 2021-02-26 河海大学 1 1 

2 江苏省教学成果奖 省部级 二等奖 2017-09-18 江苏省教育厅 7 7 

3 
2017（第二届）全国高等院校项目管

理（研究生）大赛优秀指导教师奖 
其他 

优秀指导

教师奖 
2017-10-01 

中国优选法统筹法

与经济数学研究会 
1 1 

 

3、担任班导师、指导研究生、留学生、访问学者、青年教师情况（限填近3年以来的

工作） 
（1）担任2020届工程管理专业本科生班导师； 

（2）指导学术型研究生12名、全日制专硕24名、留学生1名、非全日制硕士30余名。已毕业学术

型研究生8名、全日制专硕20名、留学生1名。 

（3）指导留学生1名，该生已顺利毕业，并升学攻读博士学位； 

（4）指导本学院专业硕士参加首届中国工程管理案例大赛（2021）的校内选拔； 

（5）参与指导本系新进青年教师。 
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4、教学成果及教学改革方面的成绩 

（1）2017年第二届全国高等院校项目管理大赛优秀指导教师奖； 

（2）作为骨干成员荣获江苏省教学成果奖二等奖（排名第七）； 

（3）协助我校工程管理专业顺利获选教育部国家级一流本科专业建设点（2019年第一批）； 

（4）协助我校工程管理专业通过住建部高等学校工程管理专业评估（2020年）； 

（5）协助工程管理专业获选江苏高校品牌专业（2020年）； 

（6）协助河海大学工程管理硕士学位正式通过PMI-GAC全球项目管理教育认证中心的认证； 

（7）主持河海大学小型教学管理研究项目《“一带一路”背景下国际工程管理类课程体系高质

量建设研究》； 

（8）指导河海大学大学生创新训练计划项目《基于法律和宣传角度的新时代中国工程企业慈善

责任履行现状和创新路径》。 

 

5、课程建设及实验室建设方面的实绩 

（1）获得河海大学第二十七届教师讲课竞赛普通组二等奖； 

（2）参与编写《工程项目管理》《工程项目估价》《项目管理概论》《工程管理导论》等本科

生和硕士生课程的新版教学大纲； 

（3）参与新版工程管理专业本科、管理科学与工程专业学硕和工程管理专业专硕的培养方案的

修订； 

（4）参与河海大学工程管理本科专业“工程项目估价”AOL课程组的建设； 

（5）协助工程管理BIM实验室建设。 

 

6、任现职以来出版教材、教学参考书目录（请按顺序填写序号，教材名称，教材类别，

本人排名，本人完成字数，总字数，出版社名称，出版日期等重要情况。） 
 

（1）《工程项目合同管理原理与案例》，工程管理专业本科生教材，第三，10万字，总字数

49.9万字，机械工业出版社，2022年1月出版； 

（2）《新时代中国工程建设企业社会责任履行机制研究》，研究生教材，独著，75万字，总

字数75万字，江苏凤凰科学技术出版社，2021年12月出版。 

 

 

 

 

学院审核人签字：                                     审核人签字： 

                                                （教务处公章） 

  审核日期：                                           审核日期： 
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九、任现职以来科研工作情况 
1、任现职以来，作为项目第一负责人承担的在科技处立项的项目 
序

号 

项目 

类别 
项目名称 

项目

编号 
项目委托单位 

所属科技计 

划名称 

合同经费 

(万元) 

到账经费 

(万元) 

项目起止时

间 

1 

国家社会

科学基金

项目 

中国大型工程企业

在“一带一路”沿线

国家的社会责任与

品牌形象协同创新

机制研究 

5180

2361

1 

国家社会科学

规划办公室 

国家社会科

学基金一般

项目 

20.00 20.00 
2018-07-01 

2021-06-30 

2 

江苏省社

会科学基

金项目 

长江文化与南京城

市文化协同发展研

究 

5210

4531

1 

江苏省哲学社

会科学工作办

公室 

江苏省社会

科学基金一

般项目 

5.00 4.80 
2021-11-05 

2023-11-04 

3 

南京市社

会科学基

金项目 

以文化自信为引领

的南京城乡社区文

化治理体系研究 

5210

4551

2 

南京市委宣传

部南京市哲学

社会科学规划

办公室 

南京市社会

科学基金项

目 

5.00 3.00 
2021-11-01 

2023-11-01 

4 

南京市社

会科学基

金项目 

南京市知识产权保

护体系研究 

5180

1631

2 

南京市委宣传

部南京市哲学

社会科学规划

办公室 

南京市社会

科学基金项

目 

5.00 5.00 
2018-07-01 

2019-06-30 

5 技术咨询 

江北新区科技金融

产品设计及实施政

策研究 

8191

2581

6 

南京市江北新

区管理委员会

科技创新局 

南京市江北

新区管理委

员会科技创

新局专项咨

询课题 

18.00 18.00 
2019-07-01 

2019-12-31 

6 

青年教师、

博士后项

目 

基于社会责任履行

的中国大型工程企

业海外项目品牌文

化建设研究 

B200

2020

40 

河海大学 

河海大学中

央高校基本

科研业务费

课题 

6.00 6.00 
2020-01-01 

2021-12-01 

7 

河海大学

社科文库

项目 

新时代中国工程建

设企业社会责任履 

行机制研究 

B220

2070

28 

河海大学 

河海大学中

央高校基本

科研业务费

课题 

6.00 6.00 
2022-03-01 

2023-06-30 

8 
人文社科

专项 

中国工程企业在“走

出去”过程中的社会

责任建设研究 

2018

B303

14 

河海大学 

河海大学中

央高校基本

科研业务费

课题 

4.00 4.00 
2018-01-01 

2019-12-31 
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2、任现职以来发表论文（作者机构为河海大学） 

序

号 
作者 题目 

刊物或会议名

称 
年度 

卷期

号 

本人角色及检索

类型 
备注 

1 舒欢等 
企业社会责任承担与经营风险

——来自上市工程企业的证据 
社会科学 2022 12 

第一作者 

CSSCI 

河海大学高

质量A类期刊 

2 舒欢等 
重大疫情灾害中的工程建设企

业社会责任履行研究 
南京社会科学 2020 7 

第一作者 

CSSCI 

河海大学高

质量A类期刊 

3 舒欢等 
中国海外重大工程建设品牌形

象维护机理研究 
江苏社会科学 2020 1 

第一作者 

CSSCI 

河海大学高

质量A类期刊 

4 舒欢 
中国海外重大工程建设正面形

象全过程塑造研究 
南京社会科学 2019 12 

独立作者 

CSSCI 

河海大学高

质量A类期刊 

5 舒欢等 

房地产企业社会责任对企业金

融化的影响机制研究——基于

代理成本和融资约束的中介效

应 

现代经济探讨 2022 11 
第一作者 

CSSCI 

河海大学高

质量B类期刊 

6 舒欢等 
企业社会责任如何影响企业价

值：以房地产上市公司为例 
统计与决策 2022 24 

第一作者 

CSSCI 

河海大学高

质量B类期刊 

7 舒欢等 
基于三阶段DEA的企业社会责

任效率分析 
统计与决策 2020 2 

第一作者 

CSSCI 

河海大学高

质量B类期刊 

8 舒欢等 

我国公众公私领域环保行为比

较研究——基于2013年中国综

合社会调查数据的实证分析 

环境保护 2018 10 
第一作者 

CSSCI扩展版 
 

9 舒欢等 

“一带一路”下中国大型建筑

工程企业社会责任与企业价值

关系实证 

资源开发与市

场 
2019 4 

第一作者 

中文核心期刊、

中信所核心期刊 

 

10 舒欢等 

中国水电企业在走出去历程中

的形象塑造——以密松水电站

为例 

水利经济 2018 2 
第一作者 

中信所核心期刊 

河海大学高

质量C类期刊 

11 舒欢等 
房地产企业社会责任与融资约

束关系的地区差异研究 
资源与产业 2022 1 

第一作者 

中信所核心期刊 
 

12 舒欢等 

建筑企业社会责任对企业价值

的影响机制分析——冗余资源

的调节效应 

资源与产业 2022 2 
第一作者 

中信所核心期刊 
 

13 *舒欢 
中国海外水电项目建设期内跨

界风险博弈分析 
工程管理学报 2018 1 

第二作者 

中信所核心期刊 
 

14 舒欢等 

大型建筑企业社会责任效率提

升模式构建——基于模糊集定

性比较分析(fsQCA) 

管理现代化 2021 4 

第一作者 

中文核心期刊、

中信所核心期刊 

 

15 舒欢等 
江苏沿海港口与淮河经济带互

动发展模型及互动策略研究 
水利经济 2017 5 

第一作者 

中信所核心期刊 

河海大学高

质量C类期刊 

16 舒欢等 
生态位理论下双向FDI对工业

用水量的影响分析 
科技管理研究 2021 7 

第一作者 

CSSCI扩展版、

中文核心期刊、

中信所核心期刊 

 

17 舒欢等 
“一带一路”背景下加强江苏

省沿海港口建设 
经济研究导刊 2018 4 

第一作者 

AMI扩展 
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18 舒欢等 
港口与经济带物流互动发展模

型及其互动策略研究 

武汉理工大学

学报（信息与

管理工程版） 

2017 5 

第一作者 

中文核心期刊、

中信所核心期刊 

 

19 *舒欢等 
“一带一路”背景下江苏省沿

海港口发展的SWOT分析 
经济研究导刊 2018 6 

第二作者 

AMI扩展 
 

20 舒欢 
大数据时代南京知识产权保护

的对策建议 

南京智库成果

专报 
2019 23 

独立作者 

南京市委宣传部

智库 

 

21 舒欢 
推进长江文化与南京城市文化

融合发展 
南京日报 2022 6-23 

独立作者 

市级权威报刊 
 

22 舒欢等 

The Influence of Corporate 

Social Responsibility on the 

Level of Risk Taking and Its 

Mechanism Analysis 

INFORMATIO

N 

MANAGEME

NT AND 

MANAGEME

NT SCIENCE 

2021 8月 
第一作者 

EI检索收录 
 

23 舒欢等 
An Evolutionary Game Analysis 

of the Construction of Affordable 

Housing 

WOP in 

Education,Soci

al Sciences and 

Psychology 

2021 9月 

第一作者 

境外国际学术会

议 

 

注：“作者”前带 * 的表示第一作者为本人指导的研究生。  

3、任现职以来出版科技论著、行业规范（作者机构为河海大学） 

序号 著作名称 著作类别 出版社 出版时间 总字数(万) 本人排名 

1 
新时代中国工程建设企业社会

责任履行机制研究 
专著 

江苏凤凰科学技

术出版社 
2021-12-01 75.00 1 

2 
重大水利工程建设全生命周期

组织管理体系的集成管理模式 
专著 科学出版社 2017-11-01 30.70 1 

3 新时代工商管理经典案例分析 专著 
江苏凤凰科学技

术出版社 
2021-12-10 87.00 1 

4 
文化自信与文化认同——新时

代文化自信认同性生产机制 
专著 江苏人民出版社 2019-12-01 29.00 2 

4、任现职以来获科技奖励（河海大学为完成单位之一） 

序号 成果名称 奖项名称 
获奖 

级别 

获奖 

等级 

获奖 

年度 
颁奖单位 

学校 

排名 

本人

排名 

总人

数 

1 

文化自信与文化认同

——新时代文化自信认

同性生产机制 

江苏省第十六届

哲学社会科学优

秀成果奖 

省、部

级 
一等奖 2020 

江苏省人民

政府 
1 2 2 

5、任现职以来授权的职务专利（河海大学为专利权人） 

序号 专利号 专利名称 专利类型 法律状态 授权时间 本人排名 总人数 

1 ZL201730076715.X 3D打印机正交联动结构 外观设计 专利授权 2017-10-20 5 5 

2 ZL201730076711.1 荧光光纤测温仪 外观设计 专利授权 2017-09-26 5 5 

3 ZL201720263437.3 
一种巧克力三维打印机

或打印笔的送料装置 
实用新型 专利授权 2017-10-31 5 5 
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4 2017SR237068 
路网随机车流模型软件

V1.0 

软件著作

权 
专利授权 2017-06-06 3 5 

5 2017SR237058 
三角形版2048游戏软件

V1.0 

软件著作

权 
专利授权 2017-06-06 3 3 

 

上述1—5点审查意见： 

学院审核人签字：                                 审核人签字： 

                                                   （科技处公章） 

审核日期：                                        审核日期：
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    6、任现职以来国际学术交流 

序号 时间 地点 国际学术会议名称 举办单位 提交论文题目 
是否作大

会发言 

1 
2021-0

8-27 

Chengd

u 

2021 4th International 

Conference on 

Information Management 

and Management Science 

The University of 

Westminster, London, 

United Kingdom and 

Southwest Jiaotong 

University, Chengdu, 

China 

The Influence of 

Corporate Social 

Responsibility on the 

Level of Risk Taking 

and Its Mechanism 

Analysis 

是 

2 
2021-0

9-10 

Warsaw

，poland 

2021 2nd International 

Conference on 

Economics, Education 

and Social Research

（ICEESR 2021） 

Francis Academic 

Press, UK 

An Evolutionary 

Game Analysis of the 

Construction of 

Affordable Housing 

是 

7、任现职以来获科技奖励（成果完成单位非河海大学） 

序号 成果名称 奖项名称 
获奖 

级别 

获奖 

等级 

获奖 

年度 
颁奖单位 

学校 

排名 
本人排名 总人数 

          

8、任现职以来发表论文（作者机构非河海大学） 

序号 作者 题目 刊物或会议名称 年度 卷期号 备注 

       

9、任现职以来申报的职务专利（专利权人非河海大学） 

序号 申请号 专利名称 专利类型 法律状态 
受理申请 

(授权)时间 

本人排

名 
总人数 

        

10、任现职以来，参与的在科技处立项的项目 

序号 项目类别 项目名称 项目编号 
所属科技 

计划名称 

本人在 

项目中 

的排名 

项目第一 

负责人签名 

       

11、任现职以来，参与的其他未在科技处立项的项目 

序号 项目名称 项目编号 立项单位 
合同经费 

 （万元） 

所属科技计划名称  

（见备注） 

审核人签字 

（盖章） 

       

备注：如引进人才科研启动基金、博士后基金、河海大学水文水资源与水利工程科学国家重点 

实验室开放基金、高教所高教研究项目等。 

 

上述6—11点审查意见： 

学院审核人签字：                                   科研副院长签字： 

                                                    （学院公章） 

审核日期：                                         审核日期：
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   十、任现职以来社会服务及获得的人才计划资助情况  

 1、在校内担任社会工作情况(包括班主任、辅导员、教学或科研管理工作等) 
（1）担任2020届工程管理专业本科生班导师； 

（2）担任工程经济与工程管理系副主任，分管本系的科研、研究生等方面工作； 

（3）作为研究生“学海争锋”商学院分会的论坛评委，对研究生的科研工作计划进行指导和点评； 

（4）参与工程管理专业申报国家一流本科专业建设点相关工作； 

（5）参与住建部高等学校工程管理专业评估的有关工作； 

（6）参与工程管理专业评选江苏高校品牌专业的相关工作； 

（7）参与撰写河海大学工程管理硕士学位申请PMI-GAC全球项目管理教育认证中心认证的自评

报告（GAC Self-Assessment Report Template）； 

（8）指导的1名本科生被保送研究生后获得河海大学优秀毕业研究生称号。 

 2、在校外担任社会工作或服务工作情况（如科普报告、咨询服务等） 

（1）国际项目管理协会（IPMA）认证的国际项目经理； 

（2）中文核心期刊《人民黄河》的审稿专家； 

（3）江苏省海防委员会的工程管理及工程造价咨询专家，是其工程项目竣工验收、招标评标等工

作的专家； 

（4）南京市江北新区管理委员会科技创新局咨询专家，参与科技项目评审、小微企业受资助资格

评定等工作； 

（5）南京市社科联、南京市社科院的合作专家，参与南京市委市政府专项课题； 

（6）中国社会学会生活方式研究会理事、中国建筑学会工程管理研究分会青年委员、江苏名牌事

业促进会常务理事、江苏省社区发展研究会理事，参与这些学术组织团体的学术交流和咨询服务

工作。 

 3、获得的人才计划情况 
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   十一、任现职以来考核情况 

 

 1、教学能力和质量考核意见 

                 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

学院（单位）负责人签字： 

 

单位盖章： 

 

年    月    日 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

学校教务处负责人签字： 

 

年    月    日 
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2、思想政治、师德师风表现考核意见 

（对申报人员政治素质、师德师风职业道德、团结协作精神、集体观念、敬业精神

等方面签署具体翔实的意见） 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

学院（单位）党委负责人签字： 

 

（公章）       年    月    日 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

校党委负责人签字： 

 

（校党委公章）        年    月    日 
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   3、综合考核意见 

任  现  职  历  年  来  年  度  考  核  情  况（限填5年） 

考核部门 考核年度 考  核  等  级 备          注 

商学院 2022 合格  

商学院 2021 优秀  

商学院 2020 优秀  

商学院 2019 合格  

商学院 2018 合格  

任  现  职  以  来  聘  期  考  核  情  况（限填最近2个聘期） 

考核部门 聘期（起止年月） 考  核  等  级 备          注 

人事处 
2020-01 

2022-12 
合格  

人事处 
2017-01 

2020-12 
合格  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

学院（单位）岗位聘用委员会主任签字： 

 

（公章） 

 

年    月    日 
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   十二、学院（单位）岗位评议工作组意见 

 

 
 

（明确申报人员是否符合基本任职条件；对申报人员任现职以来履行岗位职责情况，教学、科研、

管理能力等进行评议，形成推荐意见） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

评议工作组组长签字： 

 

（公章）       年     月     日 

总人数 表    决    结    果 备     注 

 
同意 

人数 
 

不同意 

人  数 
 

弃权 

人数 
  

 

十三、学院（单位）岗位聘用委员会意见 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                         推荐岗位：                           

 

学院（单位）岗位聘用 

委员会主任签字：                           

 

 

（公章）       年     月     日 

总人数 参加人数 表    决    结    果 备    注 

  
同意 

人数 
 

不同意 

人数 
 

弃权 

人数 
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  十四、学校教师岗位评议工作组意见 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

评聘工作组组长签字： 

 

（公章）       年     月     日 

总人数 表    决    结    果 备     注 

 
同意 

人数 
 

不同意 

人  数 
 

弃权 

人数 
  

十五、学校聘用委员会意见 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

学校聘用委员会主任签字： 

 

（公章）       年     月     日 

 
 
 


